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DIRECCION GENERAL

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
TECNO!L OGICO NACIONAI DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA |

La Cruz de Huanacaxtle a 29 de febrero del 2024.

_ Conv,gcétorié Docente N° 7/2024

Con fundamenta en la | ev Federal de los Trabajadores al Servicio del Fstado, reglamentaria del apartado B}
del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto, Contabilidad
y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la Secretaria
do Educacidn Publics, Reglamente Interior de Trabaje dol Persena! Doconte de les Institutos Tacholbgicos,
Articulos; 5, 8, 23, 24, 25, 26, 27, 104, 106, 107, inciso a}, 108, 120, 121, 123, 124 inciso a), 126, 127, 128, 129, 130 y 13],
que establecen los criterios para el ingreso del personal docente, asi como el numeral 25 de la Minuta de
Revisidn Salarial SEP-SNTE 2023 (..“asl como nuevas contrataciones con base al dictamen de las comisiones
dictaminadoras de los planteles. El recurso de la ditima categorfa y nivel disponible serd utilizado de acuerdo
con las necesidades académicas para la atencién de la matricula de los planteles.”); la Direccion de este
Instituto:

- Convoca a concurso abierto

A todos ios interesados en participar, que cubran las necesidades académicas y que cumplan con los
requisitos regiamentarios de la plaza gue a continuacion se sefala:

CLAVE PRESUPUESTAL DESCRIPCION DE LA SALARIO MENSUAL | CATEGORIAY HO
DE LA PLAZA ! PLAZA {CONCEPTO 07} NIVEL
| [ ?' =)
| 14 03 £3525 04.0 100849 | FROFESCR DE i %2, 74960 ESOE(‘S:IESA?SF?AE 0%
j i ASIGNATUIRA“C' DFFS | - ' " HORAS
1 ! 7 -

Door
o al5YER

dir

N 2024

Felipe Carvillo
PUERTO



TECNOLOGICO
E MACIONAL DE MEXICO

EDUCACION

AREA DE CONOCIMIENTO CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS
DISCIPLINA DEL AREA DE CONOCIMIENTO | LICENCIATURA EN ADMINISTRACION
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES v | DESARROLLO HUMANO
PERTENEZCAN AL AREA DE
CONOCIMIENTO)} - |
JORNADA DE TRABAJC MATUTINO
HORARIO DE LABORES SE ASIGNARA DE ACUERDO A NECESIDADES DE LA
_ | INSTITUCION
PERIODO DE CONTRATACION® | 6 MESES, SUJETO AL CUMPLIMIENTO SATISFACTORIO DE
SUS OBLIGACIONES DOCENTES CON FINES DE
| PERMANENCIA,
ADSCRIPCION L INSTITUTO TECNOLOGICO DE BAHIA DE BANDERAS
| DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS

Requisitos

Requisitos Reglamentarios; de acuerdo al DOCUMENTO DEL PROCESO DE PROMOCION PARA EL
PERSONAL DOCENTE DE LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS ANO 2023 en su pagina 23 en donde indica los
siguientes requisitos y alternativas 1 y Il:

Ser candidato al grado de doctor o poseer el grado de maestro en una institucion de educacion superior, o
tener dos afios de haber realizado una especialidad con duracién minima de 10 meses, o haber obtenido
titulo de licenciatura expedido por una institucién de educacion superior, por lo menos con cuatro afios de
anterioridad a su ingreso o promocién.

1
ALTERNATIVA | ALTERNATIVA I |
Tarorim sas de lsbaree come wrafosarde Termer dicz afcs de oxperensiy orofesional
carrera de ensefanza superior de habiendo desempefado cargos relacionados
| asignatura “B", habiendo participado en con su profesidn y contar con dos afios de
cualquiera de las siguientes actividades: experiencia docente a nivel medio superior ©
elaboracion de apuntes, textos, material | superior, habiendo aprobado cursos de
didactico u otros apoyos docentes docencia.
relacionados con su especialidad.
{

Licenciatura, Maestria o Doctorado en Administracion o areas afines.

- Felipe Carrillo
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_ Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientas y pruebas para evaluar su capacidad profesional
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de los Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:
“articulo 129. La Comisién Dictaminadora, determinard a cudles de las siguientes pruebas
especificas deberdn someterse ios dspirantes:
a) Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspendiente.
b) Exposicién escrita de un tema del programa de un mdximo de 20 cuartillas.
¢) Exposicién oral de los puntos anteriores.
d} Interrogatorio sobre la materia.
e) Prueba diddctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijard cuaondo menos con 48
horas de anticipacion.
f) Formulacién de un proyecto de investigacion sobre un problema determinado.
g) El desarrolio de los prdcticas correspondientes.

Los exdmenes y pruebas de los concursos serdn siempre en igualdad de circunstancias y
abiertos al publico. Para las pruebas escritas se concederd a los concursantes un plazo no mayor
de 15 dias hdbiles para su presentacion.”

2 Los criterios de seleccidn se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnologicos.

2 En candiciones similares, tendrén nreferencia quienes laboran en el Instituto Tecnalagico
fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.
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hayan cubierto log requisitos aguil establecidos

| PLAZO Y HORARIO DARA LA PRESENTACION DE | 20 de fehrern 2l 13 de marzo 2024,
LA DOCUMENTACION REQUERIDA

LUGAR, FECHA'Y HORA DE PRESENTACION DE
LAS PRUEBAS (DE ACUERDO CON EL ARTICULO
129 DEL RITPDIT)

Fecha, hora y lugar de presentacion de pruebas

especificas seran establecidas por la Comision

Dictaminadora Docente y esta comision notificara a

los aspirantes gue hayan cubierto los requisitos
| establecidos en la presente convocatoria

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES {60 | 28 de abril 2024.

dfas naturales contados a partir de la convocatoria}
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Tramites

Presentar en la Oficina de Recursos Humanos ia solicitud debidamente requisitada y acompanada del
curriculum vitae, adjuntande copia fotostatica de los documentos que o avalen, asi como aquella
documentacién que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarios. Indicar el periodo

de recepcidn de solicitudes.

En caso de inconformidad, el personal docente podrd presentar una solicitud de revision a la Comision
Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a la Direccién del instituto Tecnoidgico.

La Comision Dictaminadora del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su dictamen, siendo inapelabie este falio; este periodo contermnpia 10 dias naturales para solicitar revision y 10

dfas naturales para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.

La Comisién Dictarninadora deberd entregar por escrito a la Direccion y a la organizacion sindical, los
resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracidon de éste, para su

conoecimiento.

ATENTAMENTE
Excelencia en Educacién Tecnoidgica®

“Con Lealtad a México, Trascender la Tecnologia * ®
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MIRZA YANETH NAVARRO TORRES
DIRECTORA

: LDUCAL_,I N TECHOLOBICO

SECRETATIA OF BOUC ACION PURLIE t Q HACIONAL DE MEXICO

INSTITUTO TECNOLOGICO
DE BAHIA DE BANDERAS
CLAVE:18DIT0003Y

DIRECCION

'Institucion :ompf’omeiida‘ con la equidad de género
SI A LA ICUALDAD DE GENERO Y A LA EQUIDAD

De conformidad con el Articulo 1 de la CPEUM se prohibe |a solicitud de constancias de gravidez y VIH"
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