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Estrategias  

Estrategia 1.1. Fortalecer el nivel de habilitación del profesorado  
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Estrategia 1.2. Reconocer el desempeño académico del profesorado 
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Estrategia 1.3. Fortalecer la calidad y la pertinencia de los programas educativos de licenciatura 
para promover su acreditación  
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Estrategia 1.5. Consolidar el uso de las Tecnologías de la Información y Comunicación (TIC) en 
los servicios educativos 
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Estrategias  

Estrategia 2.1. Incrementar la cobertura de la educación superior y ampliar la oferta educativa 
en sus diferentes modalidades  
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Año IAMB LBIO LADM-LINEA LADM-PRE LTUR IINF Total 

2012 57 123 34 22 32 0 268 

2013 58 126 20 34 34 0 272 

2014 59 140 15 32 42 0 288 

2015 58 146 6 38 53 0 301 

2016 51 141 4 46 57 0 299 

2017 44 127 4 45 81 0 301 

2018 46 123 8 54 79 8 318 

 



Estrategia 2.2. Asegurar el acceso, permanencia y egreso de los estudiantes  
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Estrategia 2.3. Garantizar la igualdad de oportunidades e inclusión de los grupos vulnerables   

  

Lic. Administración Lic. Biología Lic. Turismo Ing. Ambiental



  



 

Estrategias  

Estrategia 3.1. Fomentar la práctica de las actividades deportivas y recreativas  

Estrategia 3.2. Impulsar la práctica de las actividades culturales, artísticas y cívicas  
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Estrategia 4.2. Impulsar la formación de recursos humanos de alta especialización en 
investigación y desarrollo tecnológico  

FUENTE: DEPARTAMENTO DE DIVISIÓN DE ESTUDIOS PROFESIONALES 2012- 2018. 

 
FUENTE: DEPARTAMENTO DE DIVISIÓN DE ESTUDIOS PROFESIONALES 2012- 2018. 
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Estrategia 4.4. Fortalecer la infraestructura de la actividad científica, tecnológica y de 
innovación  
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Estrategias  

Estrategia 5.1. Fortalecer los esquemas de vinculación institucionales  
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Estrategia 5.3. Impulsar la transferencia de conocimiento y de desarrollo tecnológico al sector 
productivo  



Estrategia 5.5. Establecer mecanismos institucionales para facilitar la incorporación de 
estudiantes y egresados al mercado laboral  
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Estrategia 6.2. Abatir el rezago en infraestructura y equipamiento  

Estrategia 6.3. Asegurar la calidad a través de la evaluación y certificación de procesos  



Estrategia 6.5. Consolidar la cultura institucional de transparencia y rendición de cuentas  
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